STATUTO
Art. 1 - Costituzione della Fondazione, denominazione, sede.
1.7 La Fondazione Dopo di Noi a Pisa - ONLUS (di sequito
‘Fondazione’) & stata costituita in data 21 dicembre 2010,
per atto del notaio Dott.ssa Barbara Bartolinil, e iscritts
al n. 241 del Registroc delle Persone Gluridiche presso la
prefettura di  Pisa, in ossequic al principio della
gstrumentalita sancito dal D.lgs. 17 maggio 199% n. 153
all’art. 1, comma 1 lett. H) per inilziativa della Fondazione
Pisa, con sede legale in Pisa (in seguito ‘Fondatore'}.
2. Sempre su iniziativa del Fondatore, in data 92 luglio
2019, per atto del notaio Dott.ssa Barbara Bartelini, 1lo
statuto della TFondazicne & stato modificate per adeguarlo
alle disposizioni inderogabili del D.lgs. 3 luglioc 2017, n.
117, Codice del Terzo settore.
3. La TFondazione conserva la dencminazione di Fondazicne
Dopo di Noi a Plsa - ONLUS fino al termine di cui all’art.
104, c. 2 del Codice del Terzo settore.
4, A decorrere dal termine di cui all’art. 104, co. 2, del
Codice del Terzo settore, la Fondazione assume la
denominazione di Fondazione Dopo di Noi a Pisa ETS e
utilizza L1'acronimo ETS nella denominazicne, negli atti,
nella corrispondenza e nelie comunicazicni al pubblico.
5. La Fondazione ha sede legale ed operativa in San Giuliano
Terme, Via Ferruccic Giovannini, n. 15,
Art, 2 - Finalita e scopil
1. La Fondazione non ha scopo di lucroc e persegue finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale. Si propene di
progettare e realizzare interventi sanitari, sociali e
soclosanitari a favore di categorie sociali deboli
rappresentate da soggetti con disabilita, motorie e/o
intellettive e/o relazionali in etda peost scolare allo scopo
di migliorarne la gqualitd della vita garantendo un ambiente
ed un sistema di accoglienza stimolante e protettivo capace
di assicurare la soddisfazione del bisogni degli assistiti
sotto ogni profilo.
2. La Fondazione, 1in particolare, perseguse 1 seguenti
specifici scopi:
aj acquisire, progettare e reallzzare, direttamente o
indirettamente, adeguate  strutture di accoglienza  per
ospitare, al fine di fornire prestazioni socio assistenziali
anche orientate alla rieducazicne ed al reinserimento
sociale, soggetti appartenenti a categorie sociali deboli e
che siano portatori di disabilita, motorie e/o intellettive
e/o relazionali in eta post scolare;
b) organizzare, gestire e condurre nel rispetto delle
specifiche normative di riferimento, sia direttamente che
con l1'intervento anche di terze parti specializzate,
strutture di accoglienza di cui alla precedente lett. a}

assicurando ospitalita giornaliera ovvero permanante secondo
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la particolare condizione dell'ospite:;

c) concordare con Enti e soggetti pubblici compstenti
istituzionalmente forme e modalita di affidamento e/fo
collaborazicne e/o integrazione con 1l'obisttivo di
ottimizzare l'impiego delle strutture proprietarie gestite e
di fornire un servizio di elevatc livelle alla popolazione
bisognosa ed affetta da disabilita, motorie e/o intellettive
a/o relazionali residente nel territorio di riferimento
corrispondente a guello di azione del Fondatore;

d) promuovere, progettare e gestire, direttamente ed in
collaborazione con gli Enti pubblici competenti, percorsi ed
iniziative di formazione tendenti a preparare personale
specializzato e professionalizzato per ila cura e
l'assistenza degli ospiti delle strutture di accoglienza di
cuil al punto che precede;

e) reallzzare indagini, studi, campagne promozionali e di
stampa di ogni tipo idonel a perseguire gli scopli sopra
richiamati,

Art. 3 - Attivita

1. La TFondazione svolge, in wvia principale, le seguenti
attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice
del Terzo settore:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1,
commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive nmodificazioni, a interventi, servizi a
prestazioni di cul alla legge 5 febbralo 19892, n. 104, e
alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successlive
modificazioni;

b) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del
Presidente del Consiglico dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicate nella Gazzetta Ufficiale n. 1292 del 6 giugno
2001, e successive modificazicni;

¢}  educazione, l1struzione e formazione professiocnale, ai
sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di  interesse
sociale con finalita educativa;

d) ricerca sclentifica di particolare interesse sociale
negli ambiti ¢i propria operativita istituzionale;

e) organizzazione e gestione di  attivita culturali,
artistiche ¢ ricreative di interesse socilale, incluse
attivita, anche editcriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale;

£f) servizi finalizzati alltinserimento o al reipserimento
nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di cui
alltarticole 2, comma 4, del decrete 3 luglic 2017, n.l1l12;

g) attivitd di carattere residenziale temporanec diretta a
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o
lavorativi;

h) agricoltura soclale, al sensi dell'articolo 2 della legge



18 agosto 2013, n. 141, e successive moedificazioni;
i} beneficenza, ercgazione di beni o servizi a sostegno di

‘pergone “svantaggiate appartenenti alle categorie indicate

nel precedente articeole 2 o di attivitad di interesse

generale;
b corganizzazicne e gestione di attivita sportive
dilettantistiche orientate a persone svantaggiate

appartenenti alle categorie indicate nel precedente articolo
Z.

2. La Fondazione pud altresl svolgere attivita diverse,
purché secondarie e strumentali rispetto allfattivitad di
interesse generale svolta, entro 1 limiti dallart. 6 del
Codice del Terzo settore.

3. La Pondazicone pud realizzare attivita di racecolta fondi
al sensi dell’art. 7 del Codice del Terzo settore.

4. Per persegulre le finalita e svolgere le attivita, la
Fondazione pud, a titelo esemplificativo:

a) stipulare ogni opportuno attoc o contratto e convenzione
di gualsiasi genere anche trascrivibili nei pubblici
registri, con Enti Pubblici o privati, che siano considerate
opportune ed utili per 1l ragglungimento degli scopi della
Feondazione;

b) amministrare e gestire beni di cui sia proprietaria,
locataria, comedataria o comunque posseduti. Amministrare
peni e risorse degli ospiti delle strutture nell'interesse
esclusivo dei medesimli e nel rispetto delle forme di
affidamento consentite dalle leggi vigenti tempo per tempo:

) raccogliers fondi, contributl e donazioni, gla
provenienti in modo istituzionale dal Fondatore per il quale
espleta funzione strumentale sia da soggetti diversi,
finalizzati alla realizzazione diretta e indiretta di
progetti, strutture, interventi e servizi di cul
all'articolo 2 del presente statuto;

) promuovere e sviluppare contattil, scambi e
collaborazionil, in Italia ed all'estero, con soggetti, enti,
societd ed istituzioni, sia pubblici che privati, che
possano collaborare o concorrere, a gualsiasi titclo, per il
raggiungimento dei suol fini istituzionali;

e} compiere tutte quelle operazionl, anche finanziarie e
commerciali, ivi comprese guelle di tipo promozicnale, cdi
comunicazicne e di pubblica sensibillizzazione, che risultino
utilii al raggiungimento degli scopi sopra indicati.

Art. 4 - Patrimonio

1. Il Patrimonic della Fondazione & cestituito:

a} dal fondo di dotazicne originariamente conferito dal
Fondatore in sede di costituzione della Fondazicne come
descritto al precedente art.l; '
k) dal beni immobili e mobili oggi detenuti e da quelli che
perverranno alla Fondazione a qualsiasl titolo;

¢} da elargizioni e contributi da parte di Enti e privati:




d) dalle somme derivanti daglli avanzi di gesticne che il
Consiglio di. Amministrazione della Fondazione vorra
destinare ad incremento del patrimonio.

Art. 5 - Entrate

1. Per il conseguimento dei propri scepi la Fondazione st
avvale:

a}l del contributl erogati dal Fondatore per la realizzazione
di specifici preogetti dallo stessc soggetto approvati nel
guadro di accordi ed intese anche a carattere pluriennale;

b) del contributli erogati da Enti pubblici e privati in
relazione agli accordi convenzicnali stipulati con gli
stessi;

<) dei finanziamenti e contributi derivanti dalls
partecipazione & bandi pubblici e privati per la
realizzazione di progetti ed attivita coerentl con il
proprio scopo istituziocnale;

d) di fondi  raccolti attraverso raccolte fondi, sia
occasionalil sia in forma organizzata e continuativa al sensi
dell’art. 7 del Codice del Terzo settore;

e} di avanzi degli esercizi precedenti, in tal modo
destinati;

£} di proventi delle attivitd di interesse generale o
diverse della Fondazione, e di ogni altra entrata a
qualsiasi titolo pervenuta, ivi compreso 1'eventuale
sfruttamento di brevetti e di altri mezzi di protezione
delle opere dell'ingegno.

Art. 6 - Organi

1. Sono organi della Fondazione:

a) Tl Presidente della Fondazione

b) Il Consiglic di Amministrazione

¢) L'Crgano di Controllo.

Art. 7 - Presidente della Fondazione

1. Il  Presidente della Fondazlone svolge le saguenti
funzioni:

a) & il rappresentante legale della Fondazione;

b) convoca e presiede i1 Consiglio di Amministrazione:

c) esegue le deliberazicni del Consiglio di Amministrazione,
ove non slia stato nominate i1 Direttore di cul al successivo
art. 10;

d} assicura l'osservanza dello Statuto e sovrintende alle
attivita e all'amministrazione della Fondazione stessa.

2. Il Presidente in casoc di assenza ¢ di impediments &
scstituito dal Vice Presidente con funzione vicaria.

Art. 8 - Consgiglio di Amministrazione .

1. Il Consiglio di Amministrazione & 1'organo amministrativo
della Fondazicne ed & composto da 3 a 7 membri secondo la
determinazione che assumera il Fondatore in occasione del
periodico rinnovoe  dell'organo. Il Fondatore definisce
altresl i rispettivi compensi annui valeveli per la durata
del mandato nel rispetto di quanto previsto dall’art. 8,
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é ¢.3, lett. a) del Codice del Terzo settore.

f 2. Il Presidente ed il Vice Presidente sonoe espressamente
9 hdicati dal Foridatore. ' '

i 3, Il mandatc del Consiglio di Amministrazione dura sel
anni.

4. In case di anticipata cessazione dalla carica di
componenti 1l Consiglio di  Amministrazione, il Fondatore
nomina il scstituto che dura nella carica per il periode
residuo che sarebbe spettato al sostituito.

5. I1 Consiglio di Amministrazicne & presieduto dal
Presidente della Fondazicne che provvede alla sua
convocazione e alla formazlone dell’ordine del gilcrno.

6. Le deliberazioni sono prese a maggioranza del presenti.
In caso di parita prevale il voto del Presidente.

7. Il Consigllco di Amministrazione:

a) approva il billancio preventivo e le relative wvarlazioni,
il bilancio consuntivo;

b) approva il biiancio sociale;

) delibera gli eventuali regolamenti attuativi dello
Statute e quelli eventualmente necessari a disciplinare
liattivitad della Fondazione;

d) pud distitulre la posizione di lavero del Direttore,
i procedende alla relativa nomina e determinandone il compenso;
e) assume 11 persconale dipendente di ogni ordine e grado
definendone le competenze, le funzioni ed 1 compensi nonché
gestendone 1 relativi répporti contrattuali, nel rispetto
4 dellfart. 16 del Codice del Terzo settore; nell’eserclzic di
é tale funzlione, attesta lfeventuale sussistenza delle
4 comprovate eslgenze attinenti alla necessita di acquisire 'le
specifiche competenze per lo svolgimento delle attivita di
interesse generale nel campo degli interventi e delle
prestazioni sanitarie e della ricerca scientifica di
particelare interesse soclale al fine di superare 1 limiti
di cui all’art. 8, c¢.3;, lett. b) del Codice del Terzo
settore;

£} pud delegare a unc dei proprl componenti in possesso di

adeguati e specifici requisiti professionali determinate
4 funzioni di gestione tecnica ed amministrativa delle
strutture operative della Fondazione; in tal ecaso, il
Consiglic determina i1 contenuto, le condizioni ed i1 limiti
cui & sottoposto 1’esercizio della delega e 1'eventuale
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remunerazione sgpecifica, nel rispette di gquanto previsto
dall’art. 8, ©.3, lett. a) del Codice del Terzo settore;

g) pud delegare a unc o pill del propri componenti, ed anche
& terzi, particolari funzioni o incarichi;

h} assume ogni altra decisione necessaria per 1’ordinaria e
stracrdinaria amministrazione della Fondazione e per i1 sug
funzionamento.
8. Delle adunanze e delle deliberazioni viene redafto
verbale da trascriversi nel libro verballi del Consiglio di




amministrazione.

Art. 9 - L'Organo di Controlls .
1. L'Organo di Controllo della Fondazione ¢& nominato dal
Fondatore e ©pud essere a carattere monccratico o, in
alternativa, a carattere collegiale. In quest’ultimc caso &
composte di tre membri di cul uno, su espressa indicazione
del Fondatore, c¢on funzioni di Presidente. Il carattere
dell’Organc, monocratico o collegiale, & determinato dal
Fondatore in occasione del rinnovo dell’Qrgano stesso alla
sua naturale scadenza e rimane tale per tutta la durata del
mandato.

2. I componenti dell’Organo di controllo sone scelti fra i
soggetti di cul alifart. 2397, co. 2, c.c. 8i applica 1'art.
2399 c.c.

3. Il Fondatore definisce 1 compensi per 1 componenti
dell’Organo di Contrellc valevoli per la durata del mandato
nel rispetto di quanto previsto dall’art. 8, c.3, lett. a)
del Codice del Terzo settore.

4. L'Organo di Controllo dura in carica sei anni ed i
terminl del suc mandato colincidono con quelli previsti per
il Consiglio di Amministrazicne.

5. L'organo di controlle vigila sull'osservanza della legge
e dello statuto e sul rispette deil principl di corretta
amministraziene, nonché sull'adeguaterza dell'assetto
organizzative, amministrative e contabile e sul suc concreto
funzionamento. Esercita altresi compiti di menitoraggio
dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita soclale, avuto particolare riguardo alle
disposizioni di cul agli articoli 5, 6, 7 e 8.

6. L'Organo di controllo pud in qualsiasi momente procedere
ad atti di ispezione e di controllo, chiedende agli
amministratori notizie sull'andamento  delle operazioni
sociall o su determinati affari.

7., L'0Organo di Centrollo partecipa alle riunioni del
Consiglio di Amministrazione e predispone la relazione di
commento al bilancio consuntivo del singolo esercizio,

8. L'Organo di contrclle, al superamento dei limiti di cul
all'articole 31, comma 1 del Codice del Terzc settore,
esercita la funzione di revisione legale dei conti. In tal
caso, 1 componentl dell'organo di controlle scone scelti fra
i revisori legall iscritti nell'apposito registre.

8. Dellfattivita dell’Organo di controlle viene redatto
verbale da trascriversi in un apposito libro verbali.

_101“ L’Organpm di -contrello pud esseres affiancate- da- un -

Orgéniémo di wvigilanza, istituito ai sensi del decreto
legislative 8 gilugno 2001, n. 231, nominato dal Consiglic di
Amministrazione fra soygettl in possesse dei reguisiti di
indipendenza, onorabilitd, professionalita.

Art. 10 - Il Direttore

1, Il Direttore & nominato dal Consiglic di



i
i
:
1

Bmministrazione ed opera alle sue immediate dipendenze.
2, I1 Direttore svolge le funzioni di capo della struttura

41 eul  assicura 11 corretto funzionamento, la corretta

gestione delle risorse di ogni tipo disponibili ed il
rispetto della normativa di settore sotto ogni profilo.

3., Il Direttore provvede ad istruire gli atti del Consiglic
d’'Amminigtrazione e da esecuzione alle relative delibere per
quanto di propria competenza.

4. I1 Direttore partecipa alle riunioni del Consiglio
d’ Amministrazione con funzioni di segretario verbalizzante.

%, Il Diresttore assicura la corretta tenuta del libri
sociall e delle scritture contabili.

6. Il Direttore deve essere 1n possesso di  adeguati
requisiti di competenza ed esperienza professionale con
particolare riferimente alla componente gestionale ed
amministrativa.

Art. 11 - Eszercizio sociale e Bilancio

1. L'attivita della Fondazione & organizzata sulla base di
programmi pluriennali di attivitad che si concretanco nel
plano annuale di iniziative assunte della Fondazione.

2. L'esercizio finanziario inizia il primo gennaic e termina
il 21 dicembre di ciascun annc.

3. Il Congiglie di Amministrazione delibera 11 bilancio di
previsione, ed 11 programma di attivita annuale, entro 11 30
novembre dell'anno precedente guello cul si riferisce.

4, I1 Ceonsiglio di Amministrazione, entro quattro mesl dalla
chiusura dell'esgercizio finanziarioc, appreva il bilancio
censuntive,

5. Il bilancic & formate nel rispetto dell’art., 13 del

Codice del Terzo settore.

6. Il Consiglio di amministrazione documenta nella relazione
di missione 41l carattere segondario e strumentale delle
attivita diverse da quelle di interesse generale,

7. La Fondazione ha 1l'obbligo di impiegare gli utili o gli
avanzi di gestione per la reallzzazione delle attivita
gtatutarie. 81 osserva quanto previsto dall'art. 8 del
Codice del terzo setiore.

8., & wvietata la distribuzione, anche in modc indiretteo, di
utili e avanzi di gestione nonché di fondi, riserve o
capitale durante la wvita della Fondazione, & meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.
3i osserva guanto previsto dall’art., 8 del Codice del Terzo
settcre.

Art, 12- Bilancio sociale e trasparenza

1. La TFondazione adotta un bilancic sociale nel rispetto .r-"

delle linee guida previste dallfart. 14 del Codice del Terzo
settore. Il bilancio sociale & pubblicatoc nel site internef
della Fondazione. . '
2. La Fondazione assicura, nello svolgimento delle propri
attivita, elevati 1livelli di trasparenza, anche attr




il proprio sito internet. Al superamento dei Iimiti di cui
allfart, 14, <¢. 2 del Codice del Terzo settore, rende
pubblici sul sito internet della Fondazione eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi a gqualsiasi titole
attribuiti ai compcnenti del Consigiio di amministrazione,
dell’Organc di controllo e ail dirigenti.

Art. 13 - Volontari

1. La Fondazione pud avvalersi direttamente di volontari
nellc svolgimento delle proprie attivitd, ail sensi dell’art.
17 del Codice del Terzo settore. In tal casc, la Fondazione
¢ obbligata ad assicurare i volontari ai sensi dell’art. 18
del Codice del Terzo settore.

2, Nel casc in cul i wvolontari svolgano la loro attivita in
mode non occasionale, la Fondazione & altresl tenuta a
registrarii in un apposito registro.

3. L'attivita del wvolontaric non pud essere retribuita in
alcun modo nemmeno dal beneficiaric. Al volontario possono
essere rimborsate dalla Fondazione soltanto le spese
effettivamente sostenute e decumentate  per ltattivita
prestata, entro limitid massimi & alle condizioni
preventivamente stabilite dal Consiglic di amministrazione.
P, ammissibile il rimborso autocertificato di cui all’art,
17, c.4 del Codice del Terzo settore, nei casi stabiliti dal
Consiglic di amministrazione. Sono in ogni caso vietati
rimborsl spese di tipo forfetario.

4. La qualitd di wvolontario & incompatibile con gqualsiasi
forma di rapportec di lavorc subordinate o autonomo, e con
ognl altro rapportc di laverc retribuite, con la Fondazione.
Art. 14 — Durata della Fondazione

1. La Fondazione ha una durata 1llimitata.

Art. 15 - Modifiche statutarie

1. Eventuali modifiche del presente statuto sono predisposte
con il vote favorevole della maggioranza dei componenti del
Consiglio di Amministrazione e proposte Formalmente al
Fondatore. Esse assumono efficacia a tutti gli effettli solo
dopo che sia intervenuta esplicita e formale approvazione da
parte del Fondatore.

Art. 16 ~ Scioglimento e liquidazione

1. La Fondazione si estingue:

a2} in caso di comprovata impossibilita di raggiungimento
degli scopl istituzionali;

b} a seguitc del venire meno, per gualungue causa, dei mezzi
patrimoniali, ovvero per 1'insufficienza di questi a
consentire il raggiungimento degli scopil statutari:

c) ”am'éédﬁito di disposizioni dell'Autoritd Governativa su
istanza di gqualunque interessato.

In casoc di scioglimento per qualsiasi causa della
Fondazione, 11 patrimonioc residuo e le eventuali eccedenze
attive risultanti dal bilancic di liquidazione dopo il
pagamente di  ogni passivitd, andranno devolute in via
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prioritaria ad altri enti del Terzo settore ai sensi
dell’art. 9 del Codice del Terzo settore.

Art. 17 - Disposizioni finali

1. Per tutte gquanto non previsto nel presente statuto, s
applicanc le disposizioni del Codice del Terzo settore e, in
via residuale e in quanto compatibili, le disposizioni del
Codice civile.

Art. 18 - Disposizioni transitorie

L. Il Consiglic di amministraziecne in carica alla data di
entrata in vigore del presente statuto, rimane in carica
sino alla scadenza del mandato.

2, L'Organc di controlic in carica alla data di entrata in
vigore del presente statuto, rimane in carica sino alla
sradenza del mandato 2 assume immediatamente le funzioni
indicate allfart. 9 delle statuto.

3. In attesa dell’istituzione del Registro unico nazionale
del Terzo settore (RUNTS) previsto dal Cecdice del Terzo
settore e fino al termine di cui all’art. 104, c. 2 del
Codice del Terzo settore, la Fondazicone & soggetta a guanto
previste al d.lgs. 4 <dicembre 199%7, n. 480, e rimane
iscritta all’anagrafe vregionale delle organizzaziocni non
lucrative di utilita scciale.

4, Al finl di cui al comma 3, in particeolare, la Fondazione
fino al termine di cui all’art. 104, <. 2 del Codice del
Terzo settore:

a. svolge attivitd 'in via principale per esclusivi fini di
solidarieta, nel setteri di cui all’art. 10, <.1, lett. aj,
n, 1}, 2y, 3), 11) del d.lgs. n. 460G del 19297. Pud svolgere
attivita direttamente connesse al settori di attivita;

b. risgpetta quanto previsto dall’art. 10, ¢.6, lett. c) del
d.lgs. n. 460 del 1997;

¢. continua ad utilizzars 1z denominazione di Fondazicne
Dopc di Noi a Pilsa - ONLUS in qualsivoglia segno distintivo
o comunicarzione riveolta al pubblico. A decorrere dal termine
di cui all’art. 104, c.2 del Codice del Terzo settore, la
Fondazione assume la denominazione di cui allfart. 1, c. 4,
del presente statutoe:

d. in caso di scicglimente prima del termine di cui all’art.
104, c.? del Codice del Terzo settore, 1l patrimonio residuo
sard destinate ad altre organizzazionl non lucrative di
utilitd scciale o a fini di pubblica utilita, sentito
1'organlsmo di contrello di cui all'tarticele 3, comma 190,
della legge 23 dicembre 19%6, n. 662, salve diversa
destinazione imposta dalla legge.
F.to Roberto Cutajar

"  Barbara Bartolini notaioc




